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PROCEDURA RIVOLTA AL PERSONALE INTERNO

Per la selezione del referente per la valutazione e coordinatore di progetto del PON- FSE- “Per la Scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il
supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori ¢ staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la
scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialitd — espressione creativa espressivita corporea); Azione 10.2.2
Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere,
matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc).

Avviso AOODGEFID/Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base.

"Possibili Orizzonti Nuovi" - Scuola dell'Infanzia - Codice Progetto: 10.2.14-FSEPON-PU-2017-225
(CUP: E77118001250007)

"A scuola per costruire il nostro futuro" - Scuola Primaria-Scuola Secondaria di I grado - Codice
Progetto: 10.2.24A-FSEPON-PU-2017-371 (CUP: E77118001260007)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso MIUR AOODGEFID prot. 1953 del 21/02/2017 ad oggetto: “Avviso pubblico per il
potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta
formativa. Scuole dell’Infanzia e Scuole del I e del II Ciclo.”;

VISTA la nota AOODGEFID/38454 del 29/12/2017 con la quale il MIUR ha approvato le
graduatorie dei progetti ritenuti ammissibili, di cui all’Avviso Pubblico prot. n. 1953 del
21/02/2017;

VISTA la nota prot. AOODGEFID/204 del 10/01/2018, con la quale il MIUR ha autorizzato il

progetto presentato da questo Istituto comunicandone altresi il disposto finanziamento per il
complessivo importo di € 61.902,00 cosi suddivisi:
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Codice Progetto: 10.2.14-FSEPON-PU-2017-225 - scuola dell’infanzia € 17.046,00
Codice Progetto: 10.2.24A-FSEPON-PU-2017-371 - scuola primaria-scuola secondaria di
I grado € 44.856,00

RILEVATA 1’esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attivita progettuali, di individuare le
professionalita cui affidare lo svolgimento delle funzioni rispettivamente di coordinatore e
valutatore nei distinti moduli che costituiscono parte integrante del progetto di che trattasi;

VISTA la nota prot. 34815 del 02.08.2017 con la quale il MIUR - Dipartimento per la
Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali - Direzione
Generale per Interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la Gestione dei Fondi Strutturali
per I’Istruzione e 1’Innovazione Digitale Ufficio IV, nel fornire opportuni chiarimenti in
ordine alla procedura da seguire, nell’ambito del PON di cui all’oggetto, per il reclutamento
del personale cui demandare le relative attivita di formazione, ha rimarcato che le Istituzioni
Scolastiche devono in ogni caso previamente verificare la presenza e la disponibilita, nel
proprio corpo docente, delle risorse professionali occorrenti, a tal uopo predisponendo
apposito avviso interno, altresi recante criteri specifici e predeterminati di selezione;

VISTA la delibera n. 1 del verbale n. 7 del Collegio dei Docenti del 19/04/2017 relativa
all’approvazione dei progetti PON “Possibili Orizzonti Nuovi'- Scuola dell'Infanzia e "A
scuola per costruire il nostro futuro'- Scuola Primaria-Scuola Secondaria di I grado;

VISTA la delibera n. 1. del verbale n. 5 del Consiglio di Istituto del 19/04/2017 relativa
all’approvazione dei progetti PON “Possibili Orizzonti Nuovi''- Scuola dell'Infanzia e "A
scuola per costruire il nostro futuro'- Scuola Primaria-Scuola Secondaria di I grado;

VISTA I’assunzione in bilancio prot. n 7290/B-15 del 20/12/2018

VISTA la delibera n. 25 del verbale n 6 del Collegio dei Docenti del 20/12/2018 con cui sono definiti
i criteri generali per 1’individuazione di tutor, esperti, valutatore e coordinatore di progetto
del Piano Integrato di Istituto

VISTA la delibera n. 13 del verbale n. 2 del Consiglio di Istituto del 20/12/2018 con cui sono definiti
i criteri generali per 1’individuazione di tutor, esperti, valutatore e coordinatore di progetto
del Piano Integrato di Istituto

VISTE le Linee Guida, la Normativa di riferimento e i Manuali Operativi.

EMANA

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PER TITOLI COMPARATIVI

Al fine del reclutamento di:

¢ n. 1 Referente per la Valutazione
e n.1 Coordinatore di progetto

Funzioni del Referente per la Valutazione

I1 Referente per la Valutazione avra la funzione di coordinare le attivita nell’ambito del PON- FSE-
“Per la Scuola competenze e ambienti per I’apprendimento” relativo al Fondo Sociale Europeo —
Programmazione 2014-2020- Prot.n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017, con il compito di
verificare, sia ex-ante, sia in itinere che ex-post, il gradimento, I’andamento e gli esiti degli
interventi, interfacciandosi costantemente con 1’ Autorita di Gestione e gli altri soggetti coinvolti
nella valutazione del Programma.
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Compiti del Referente per la Valutazione

e Qarantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti di
valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne I’attuazione;

e Coordinare le iniziative di valutazione, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei
risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti;

e Fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna, in particolare con I’'INVALSI,
facilitandone la realizzazione e garantendo 1’informazione all’interno sugli esiti conseguiti.

e Prevedere momenti di raccordo con i docenti dei consigli di classe e di percorsi di valutazione
formativa e sommativa al fine di verificare le competenze degli alunni in ingresso ¢ in uscita
(ricaduta formativa dell’azione del Piano Integrato);

e Curare in collaborazione con Coordinatore di progetto le operazioni di verbalizzazione delle riunioni
organizzative, le fasi di iscrizione dei partecipanti, la definizione del programma e del calendario
degli incontri e la puntuale registrazione di tutte le attivita didattiche e di valutazione come anche gli
eventuali prodotti che potranno risultare dagli interventi.

Funzioni e Compiti del Coordinatore di progetto:

e Cooperare con il Dirigente scolastico, il DSGA, i tutor, gli esperti curando che tutte le attivita
rispettino la temporizzazione prefissata, predisponendo un cronogramma delle attivita e
organizzando gli spazi e il personale, garantendo la fattibilita con funzioni specifiche di raccordo,
integrazione, facilitazione nell’attuazione del progetto.

e Curare che i dati inseriti dall’esperto, dal tutor nel sistema di Gestione dei Piani e di Monitoraggio
siano coerenti e completi.

Collaborare con il DS per la documentazione, nella sezione specifica del GPU.

e Curare in collaborazione con il Referente per la Valutazione le operazioni di verbalizzazione delle
riunioni organizzative, le fasi di iscrizione dei partecipanti, la definizione del programma e del
calendario degli incontri.

Requisiti e Criteri per la partecipazione e per la valutazione dei curricula

Possono accedere all’incarico i docenti in servizio presso questa Istituzione Scolastica.

Al docente Referente per la Valutazione sono richieste le seguenti competenze:

e comprovata esperienza di coordinamento, monitoraggio, valutazione e cura della documentazione delle
attivita del Piano Integrato;

e adeguate competenze informatiche necessarie alla Gestione Unitaria del Programma PON-FSE 2014-
2020 per operare ed eseguire correttamente gli adempimenti richiesti.

Al docente Coordinatore di progetto sono richieste le seguenti competenze:

e comprovata esperienza di coordinamento e cura della documentazione delle attivita del Piano Integrato;

e adeguate competenze informatiche necessarie alla Gestione Unitaria del Programma PON-FSE 2014-
2020 per operare ed eseguire correttamente gli adempimenti richiesti.

Il docente selezionato quale Referente per la Valutazione non potra ricoprire nello stesso progetto anche la
mansione di Coordinatore di progetto e viceversa, né ricoprire il ruolo di tutor

La graduatoria sara redatta, da un’apposita commissione all’uopo nominata dal Dirigente Scolastico, a
seguito di comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli e delle esperienze possedute
secondo il seguente criterio di attribuzione dei punteggi:
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Titoli di studio *Laurea magistrale (triennale + biennio di specializzazione) o vecchio P. 10
accademici e culturali | ordinamento

(max 30 punti) *Laurea triennale p.5
*Diploma di scuola secondaria di II grado p. 3
*Si valuta un solo titolo di accesso
Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento/dottorato di p.5
ricerca/master universitario di durata biennale
Per ogni ulteriore laurea p.3
Per ogni abilitazione all’insegnamento e/o p-2
Professioni/Titolo di specializzazione sul sostegno
Per ogni docenza in un progetto P.O.N. scuola p.5
Per ogni tutoraggio in un progetto P.O.N. scuola p.5

Per ogni esperienza in attivita di coordinamento nella scuola (incarichi di | p. 5
collaboratore del DS, figura strumentale, responsabile di plesso, referente

di progetti)
Attivita professionale | Per ogni esperienza in attivita di facilitatore o valutatore di piani PON- p.5
(max 50 punti) FSE-FESR
Per ogni esperienza di Referente INVALSI p-3
Per ogni esperienza di Referente per la valutazione p.3
Esperienza come Membro del Comitato di Valutazione Docenti (L. p.5
107/2015)
Per ogni esperienza di Tutor di docenti neoimmessi p.5

Per ogni corso di aggiornamento (docente/discente) inerente strettamente | p. 2
1l settore di intervento richiesto,
della durata di almeno 25 ore

Competenze Conseguimento ECDL, EIPASS 7 moduli User, EIPASS Teacher

p.-5
informatiche (max 15 Per ogni partecipazione documentata a corsi di informatica di almeno 30 | p. 2
punti) ore

Pubblicazioni Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento p. 2

(max 5 punti) Per ogni pubblicazione non inerente il settore di intervento p.1

N.B. 4 parita di punteggio sara data la precedenza in base al criterio dell’eta, come da procedure
concorsuali (sara preferito il candidato piu giovane).

Compenso orario e durata dell’incarico per le due figure

Il compenso orario ¢ di € 17,50 + oneri a carico dello Stato (cfr. Tabella 5 del CCNL/2007) per un massimo
di 12 (dodici) ore effettivamente svolte per ciascuno dei dieci moduli. Si precisa, inoltre, che il pagamento
sara commisurato al numero delle ore effettivamente svolte nei singoli moduli, stante la presenza degli
alunni necessaria per garantire la realizzazione del percorso formativo, essendo la gestione del Piano a costo
standardizzato. Il Referente per la Valutazione/Coordinatore di Progetto dovra assicurare la propria
disponibilita per I’intera durata del progetto, che si chiudera il 31/08/2019.

Modalita di presentazione delle domande

Gli interessati dovranno produrre domanda secondo gli allegati e documentazione sotto riportati:
1. allegato A- istanza di partecipazione redatta ai sensi del DPR 445/2000

2. allegato B- scheda di autovalutazione da compilare a cura del richiedente
3. allegato C- informativa privacy
4. curriculum vitae (modello europeo), evidenziando i titoli e le esperienze richieste dal presente Avviso

Le domande di partecipazione dovranno pervenire a mezzo mail (baic890007@istruzione.it) o mediante
consegna diretta presso la sede centrale Piazza Garibaldi, 36 - Giovinazzo (BA) - o inviate tramite posta
certificata (baic890007@pec.istruzione.it) entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 31/01/2019. Sulla
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busta, o nell” oggetto della mail, dovra essere riportata la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione
di Docente REFERENTE PER LA VALUTAZIONE/COORDINATORE DI PROGETTO Avviso interno
prot. n. 474/B-18 del 24/01/2019 Progetto "Possibili Orizzonti Nuovi" - Codice Progetto: 10.2.1A-
FSEPON-PU-2017-225 ¢ " A scuola per costruire il nostro futuro" - Codice Progetto: 10.2.24-FSEPON-
PU-2017-371. Non si terra conto delle candidature che dovessero pervenire oltre tale termine.

Esclusioni

Sono escluse le domande:

1. pervenute oltre i termini previsti;
2. sprovviste di firma in originale

3. sprovviste di curriculum vitae in formato europeo (non si puo fare riferimento a documenti gia in possesso
dell’amministrazione)

4. sprovviste della scheda di autovalutazione (scheda B)
5. pervenute con modalita diverse da quelle previste dal bando
Modalita di selezione

La selezione sara effettuata subito dopo la scadenza di presentazione delle candidature mediante
comparazione dei curricula. In caso di pit domande, una Commissione nominata dal Dirigente Scolastico,
procedera alla valutazione comparativa delle candidature pervenute. Al termine dell’iter valutativo, sara
pubblicata, sul sito dell’istituto, la graduatoria provvisoria. Ai sensi dell’art. 14, ¢.7 del DPR n. 275/99 , gli
interessati potranno proporre reclamo entro il 7° giorno dalla data di pubblicazione della graduatoria
provvisoria. Decorsi 1 n. 7 gg. e valutati gli eventuali reclami verra stilata la graduatoria definitiva e
contattati i docenti utilmente collocati in graduatoria. L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola
candidatura corrispondente alle esigenze progettuali. Al candidato selezionato sara conferito 1’incarico
aggiuntivo con apposita Lettera d’incarico. Nel caso in cui il bando vada deserto si procedera ad indire
nuovo bando per il reclutamento di n. 1 Referente per la Valutazione e n. 1 Coordinatore di progetto

Autorizzazione al trattamento dei dati personali

I dati personali dei candidati e di quelli di cui il candidato dovesse venire a conoscenza saranno trattati nel
rispetto del D.1gs. n. 196/2003 e s.m.i. del D.lgs. 101/2018.

Responsabile del procedimento
Ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241/90 il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico
Modalita di pubblicizzazione e diffusione

Il presente Avviso viene diffuso con circolare interna e pubblicato sul sito web dell’Istituto Comprensivo
“S.G. Bosco-Buonarroti”: www.icsgboscobuonarrotigiovinazzo.it e all’Albo pretorio d’Istituto. Si allegano
al presente bando:

1. allegato A- istanza di partecipazione redatta ai sensi del DPR 445/2000
2. allegato B- scheda di autovalutazione da compilare a cura del richiedente

3. allegato C- informativa privacy

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Paola Scorza

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 D.Lvo 39/1993)
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